[image: ]Liebe Waldpädagogin, lieber Waldpädagoge!

Wir freuen uns, dass du ein waldpädagogisches Vertrauensgespräch zur Qualitätsentwicklung in Anspruch nimmst. Bitte hilf bei der Weiterentwicklung  nd retourniere diesen Rückmeldebogen an qualitaet@waldpaedagogik.at. 

Daten zum Vertrauensgespräch:
Datum: ..............................
Waldpädagogin / Waldpädagoge: .........................................................................................
Vertrauensperson: .................................................................................................................

Was hat mich motiviert, ein Vertrauensgespräch in Anspruch zu nehmen? (bitte ankreuzen)
O die Rezertifizierung		O weil ich es hilfreich finde	O weil ......................................................

Was war mein Thema / mein Auftrag für das Vertrauensgespräch? (Falls du das sagen möchtest.)
……………………………………………………………………………………………………………………….

	Wieweit stimme ich folgenden Aussagen zu? (bitte ankreuzen)
	trifft zu
	trifft eher zu
	trifft kaum zu
	trifft nicht zu

	Ich musste immer daran denken, dass eine Vertrauensperson anwesend war.
	
	
	
	

	Mit den Rückmeldungen der Vertrauensperson kann ich viel anfangen.
	
	
	
	

	Es fand eine ausführliche Nachbesprechung statt.
	
	
	
	

	Alles in allem war ich mit dem Vertrauensgespräch zufrieden.
	
	
	
	



Was ist beim Vertrauensgespräch besonders gut gelaufen?
……………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………….

Was würde ich beim nächsten Vertrauensgespräch anders machen?
……………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………….

Was ich sonst noch sagen möchte: 
……………………………………………………………………………………………………………………….

Herzlichen Dank für deine Rückmeldung!

Gerhard Müller
Leiter Fachausschuss Qualitätsentwicklung und Vertrauensgespräche
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